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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SENATULUI UNIVERSITATII ,,PETRU MAIOR” TIRGU MURES

CAPITOLUL 1
ORGANIZAREA SENATULUI UNIVERSITAR

Constituirea Senatului universitar

Art.1. (1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara, garanteaza libertatea
academica si autonomia universitard si este cel mai inalt for de decizie si deliberare la nivelul
universitatii.

(2) Senatul universitar isi desfdsoara activitatea in conformitate cu prevederile Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, ale Cartei Universitdjii "Petru Maior” si cu propriile
reglementéri interne.

(3) Hotararile Senatului sunt definitive si obligatorii pentru toate organismele
deliberative executiv-administrative si pentru intreaga comunitate universitard. Hotardrile pot fi
modificate numai de catre Senat.

(4) Toate structurile academice. administrative si executive ale Universitatii sunt
subordonate Senatului si au obligatia de a raspunde solicitarilor si interpeldrilor acestuia sau ale
comisiilor sale de specialitate.

(5) Senatul universitar beneficiaza de spatii, logistica si personal necesare indeplinirii
sarcinilor sale.

(6) Resursele financiare necesare functiondrii Senatului sunt prevazute in bugetul
Universitatii "Petru Maior” din Tirgu Mures.

Componenta Senatului

Art.2. (1) Senatul universitar este alcatuit din 75% reprezentanti ai personalului didactic si de
cercetare titular si 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Numarul membrilor Senatului universitar este 36, iar componenta sa este cea
rezultatd in urma alegerilor universitare.

(3) Membrii Consiliului de Administratie al Universitatii “Petru Maior” din Tirgu
Mures nu pot fi membrii ai Senatului universitar. Din Senat nu pot face parte directorii de
departamente si prodecanii.

(4) Membrii Senatului universitar se aleg conform metodologiei de alegeri universitare.

Art.3. (1) Mandatul Senatului universitar este de patru ani.

(2) O persoana poate fi aleasd ca membru al Senatului universitar pentru maximum trei
mandate consecutive, conform legii.

(3) Membrii personalului didactic si de cercetare pot fi alesi in Senatul universitar daca
au calitatea de titular in Universitatea ”"Pet ru Maior” din Tirgu Mures, iar reprezentantii
studentilor dacd sunt inmatriculati in Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mureg sl
indeplinesc conditiile stabilite prin metodologia de alegeri specifica.

(4) Membrii Senatului isi pastreazd mandatul atata timp cat nu li se modificd statutul
avut in momentul alegerii.

(5) Senatul in exercitiu se considerd dizolvat in ziua intrunirii noului Senat.



Organele si structurile functionale ale Senatului

Art.4. (1) Presedintele Senatului
(2) Vicepresedintele Senatului
(3) Biroul Permanent al Senatului
(4) Comisiile permanente
(5) Secretariatul Senatului

Atributiile Senatului

Art.5. Senatul universitar are urmétoarele atributii:

(1) elaboreaza si adopta Carta Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures, in urma
dezbaterii cu membrii comunitatii universitare;

(2) amendeaza Carta Universitatii ”"Petru Maior” din Tirgu Mures;

(3) aproba, la propunerea Rectorului, Planul strategic de dezvoltare institutionala pe
termen mediu (a unui mandat) si planurile operationale anuale;

(4) aproba, la propunerea Rectorului, structura si organizarea universitatii;

(5) aproba anual, Proiectul de buget si, respectiv, Executia bugetard;

(6) elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitdtii si Codul de etica si deontologie
profesionald universitard,

(7) aproba Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea
prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului elaborat in conditiile legii;

(8) valideaza numirea prorectorilor si a rezultatelor concursurilor publice pentru
ocuparea functiilor de decani;valideaza numirea prodecanilor si a directorilor de departamente.

(9) aproba rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului didactic si de
cercetare;

(10) aproba, la propunerea Rectorului, sanctionarea personalului cu performante
profesionale necorespunzatoare, in baza unei metodologii proprii aprobate in conditiile legii;

(11) aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, a comisiilor sale de specialitate
sau a unei treimi din personalul didactic si de cercetare titular in Universitatea “Petru Maior”
din Tirgu Mures, regulamentele si metodologiile privind:

a) admiterea, organizarea, desfasurarea si finalizarea programelor de studii universitare
si postuniversitare;

b) ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

¢) conferirea titlurilor de Doctor Honoris Causa, Profesor Honoris Causa, Senator de
Onoare, a calititii de membru al comunitatii universitare si a oricaror altor distinctii onorifice;

d) taxele ce pot fi percepute, reducerea acestora si scutirea de platd;

e) recunoasterea si echivalarea studiilor sau a perioadelor de studii efectuate in tard sau
in strdinatate;

f) evaluarea periodicd a rezultatelor si performantelor personalului didactic si de
cercetare din universitate;

g) cuantificarea in ore conventionale a diferitelor activitati prevdzute in norma
didactica, in conformitate cu legea;

h) modalititile de colaborare dintre structurile de conducere ale Universitétii “Petru
Maior” din Tirgu Mures si sindicatele personalului didactic, de cercetare, tehnic si
administrativ si organizatiile studentesti legal constituite;

i) orice alte aspecte ale activitatii profesionale si stiintifice:

(12) in cazul revocdrii rectorului de catre MECTS, desemneazd un prorector care sa
reprezinte universitatea si care devine ordonator de credite;



(13) aproba infiintarea, functionarea, reorganizarea si desfiintarea structurilor de
invatimant si cercetare din Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures;

(14) aproba modalititile in care se desfagoara actiunile de cooperare la nivel national si
international;

(15) aproba infiintarea de fundatii sau asociatii si acordarea dreptului de administrare si
folosinta asupra activelor patrimoniale;

(16) aproba anual, Tnainte de inceperea anului universitar, structura anului, calendarul
activitatilor educationale specifice semestrelor universitare de studiu, precum si regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor;

(17) aproba planurile de invatimant ale programelor de studii universitare;

(18) aprobd anularea de cdtre Rector a certificatelor sau diplomelor de studii, atunci
cand se dovedeste cd acestea s-au obtinut prin incélcarea prevederilor Codului de eticd si
deontologie universitara;

(19) aproba anual programele de studii universitare de licentd, pe care le ofera
Universitatea “Petru Maior” din Tirgu Mures

(20) aproba anual programele de studii oferite in cadrul domeniilor acreditate sau
autorizate provizoriu pentru studiile universitare de master;

(21) stabileste numarul membrilor si componenta Biroului electoral desemnat sa
coordoneze procesul de alegeri pentru structurile i functiile de conducere;

(22) aprobd, in situatii speciale, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita
fondurilor disponibile, prelungirea cu 1-2 ani a duratei programului de studii universitare de
doctorat;

(23) aprobd statele de functii ale personalului didactic si de cercetare, precum s
numarul posturilor pentru personalul auxiliar didactic si cel auxiliar de cercetare;

(24) poate decide marirea normei didactice saptamanale minime legale, cu respectarea
standardelor de asigurare a calitatii, fara a depasi limita maxima prevazuta de lege;

(25) aproba o reducere a normei didactice pentru personalul care exercita o functie de
conducere in cadrul universitatii sau de indrumare si control in cadrul MECTS, in conditiile
legii;

(26) aproba, pe baza propunerilor Consiliului de Administratie, efectuarea de activitati
didactice sau de cercetare de catre personalul titular al universitdtii in alte institutii de
invatamant superior;

(27) aproba acordarea anului sabatic, conform legii;

(28) aprobd formatiunile de studiu si dimensiunile acestora, in acord cu cerintele
respectarii standardelor de calitate, conform legii;

(29) aproba sanctionarea disciplinard in conditiile legii;

(30) aproba componenta comisiilor de analiza numite de Rector pentru investigarea
abaterilor disciplinare savarsite de membrii comunitatii universitare;

(31) stabileste plafoanele de cheltuieli ce pot fi dispuse de Rector, cu aprobarea
Consiliului de Administratie;

(32) decide in orice alte domenii de activitate universitard, in acord cu legislatia in
vigoare;

Art.6. Senatul universitar incheie cu Rectorul confirmat un contract de management,
cuprinzand criteriile i indicatorii de performantd manageriala, drepturile si obligatiile partilor
contractuale.

Art.7. Senatul aproba, anual, cel tarziu in luna martie, raportul Rectorului cu privire la starea

universitatii, care trebuie sa contina:
a) situatia financiara a universitétii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
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b) situatia privind programele de studii;

¢) situatia personalului institutiei;

d) situatia privind rezultatele activitdtilor de cercetare;

e) situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii;

f) situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
) situatia posturilor vacante;

h) situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.

Art.8. Solicitarile individuale ale membrilor comunitatii academice, care, in temeiul
prevederilor legii sau ale Cartei universitare sunt de competenta Senatului, se adreseaza
acestuia, in scris, prin intermediul Presedintelui sau.

Art.9. (1) Senatul in exercitiu are obligatia sa organizeze, cu minimum sase luni inainte de
expirarea mandatului sdu, referendumul privind stabilirea modalitdtii de desemnare a
rectorului, s elaboreze si si aprobe metodologia privind alegerea structurilor universitare de
conducere si ocuparea functiilor de conducere.

(2) Finalizarea proceselor de alegeri trebuie facuta inainte de expirarea mandatului in
curs al Senatului universitar.

Presedintele Senatului. Competente si atributii

Art.10.(1) Senatul universitar isi desemneaza un Presedinte, ales prin vot secret in prima
sedintd a Senatului nou ales

(2) Presedintele are urmatoarele atributii :

a) convoacd plenul Senatului in sedintd ordinard sau extraordinard, precum si comisiile
de specialitate

b) propune ordinea de zi a sedintelor Senatului

¢) conduce sedintele Senatului

d) semneaza procesele verbale ale sedintelor Senatului si hotérarile Senatului

e) reprezintd Senatul in raporturile cu conducerea executivd si administrativd a
Universitatii

f) transmite hotdrarile Senatului conducerii executive si administrative a Universitatii i
urmareste modul de indeplinire al acestora, informand Senatul in mod corespunzator.

g) invitd, in numele Senatului, reprezentatii structurilor executive sau administrative ale
Universitatii sau transmite acestora interpelari scrise din partea Senatului.

(3) Presedintele Senatului poate fi revocat de cétre Senat in cazul incélcdrii grave sau
repetate a indatoririlor sale. Procedura revocarii poate fi initiatd in scris si cu indicarea
motivelor acesteia de cel putin o treime din numarul Senatorilor. Revocarea pregedmtelm
Senatului se hotardste cu o majoritate de doud treimi din numdrul Senatorilor. in caz de
vacantare a functiei de presedinte al Senatului, respectiva functie va fi indeplinita de vice-
presedinte, pana la alegerea noului presedinte.

(4) Vice-presedintele, secretarul si reprezentantul studentilor pot fi revocati din functie
prin votul direct si secret al membrilor Senatului, cu majoritate de doud treimi. Initiativa de
revocare poate apartine presedintelui Senatului sau unui grup de minimum o treime din
membrii Senatului.

(5) Presedintele unei comisii de specialitate poate fi revocat din functie prin votul direct
si secret al membrilor comisiei, cu majoritate de doud treimi. Initiativa de revocare poate
apartine Presedintelui Senatului sau unui grup de minimum o treime din membrii comisiei.



Art.11. Presedintele rapoteaza in sedintele ordinare activitatea Biroului permanent de la
precedenta sedintd a Senatului universitar.

Biroul permanent al Senatului universitar

Art.12.(1) Functionarea Senatului universitar intre doud sedinte este asiguratd de biroul
permanent. Biroul permanent al Senatului se constituie din: presedinte, vice-presedinte,
secretar, un student si presedintii comisiilor de specialitate.

(2) In prima sedintd de dupa incheierea procesului de desemnare a structurilor de
conducere, membrii Senatului propun vice-presedintele i secretarul. Reprezentantul
studentilor este propus de cétre acestia.

(3) Alegerea vice-presedintelui, secretarului si reprezentantului studentilor se face
individual, prin vot direct si secret, cu majoritate simpla.

(4) Presedintii comisiilor de specialitate sunt alesi de catre membrii comisiilor, prin vot
direct si secret, cu majoritate simpla.

Comisiile Senatului

Art.13.(1) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate, prin care controleaza
activitatea conducerii executive a institutiei si a Consiliului de Administratie. Rapoartele de
monitorizare si de control sunt prezentate periodic si discutate in Senatul universitar, stind la
baza rezolutiilor Senatului universitar.

(2) Comisiile de specialitate ale Senatului universitatii sunt urmatoarele:

a) Comisia pentru programele de studii de licentd, masterat, doctorat si formare
continua;

b) Comisia pentru cercetarea stiintifica, proiectele finantate din fonduri europene si
activitati de relatii publice si parteneriate interne si externe:

¢) Comisia pentru activitatile economico-financiare, tehnice si administrative;

d) Comisia pentru strategii si monitorizarea programelor de management ale
Consiliului de Administratie;

e) Comisia pentru asigurarea calitatii, evaluarii academice si acreditarii;

f) Comisia pentru activitati sociale, culturale si sportive ale studentilor;

g) Comisia de etica.

Art.14.(1) Numdirul de membri din fiecare comisie de specialitate este aprobat de cétre Senatul
universitar.
(2) Fiecare comisie de specialitate va avea in componenta sa minimum un student.

Art.15.(1) Fiecare membru al Senatului face parte dintr-o singurd comisie de specialitate.
Presedintele, vice-presedintele, secretarul si reprezentantul studentilor in biroul permanent nu
fac parte din nicio comisie de specialitate.

(2) Pentru repartizarea in cadrul unei comisii de specialitate, fiecare cadru didactic si de
cercetare membru al Senatului va depune o lista de optiuni la secretariatul Senatului. In cazul
in care sunt mai multe solicitari decat numarul de membri ai unei comisii, repartizarea se va
face tinandu-se cont de faptul ca fiecare facultate poate avea cel mult doi senatori intr-o
comisie de specialitate si de competentele candidatilor pentru respectiva functie.

(3) Presedintele, vice-presedintele, secretarul si reprezentantul studentilor in biroul
permanent repartizeazd membrii Senatului pe comisii.



(4) Presedintele Senatului va convoca reunirea comisiilor de specialitate in maxim sapte
zile de la data incheierii procesului de desemnare a structurilor de conducere, pentru alegerea
presedintilor comisiilor.

Art.16.(1) Fiecare comisie de specialitate constituitd isi va stabili propria procedurd de
functionare.

(2) in domeniul lor de activitate, comisiile de specialitate au urmatoarele atributii:

a) examineaza proiectele consiliului de administratie, ale biroului permanent sau ale
membrilor Senatului, in vederea elaborarii hotararilor, rapoartelor, rezolutiilor sau avizelor;

b) efectueaza analize si prezinta rapoarte biroului permanent sau plenului Senatului;

¢) dezbate si da avize i rezolutii asupra altor probleme transmise de biroul permanent
sau de plenul Senatului;

d) indeplineste alte atributii hotarate de catre Senatul universitar.

CVAPITOLUL I1
DESFASURAREA LUCRARILOR SENATULUI UNIVERSITAR

Sedintele si actele Senatului

Art.17.(1) Hotararile Senatului se iau in sedinte plenare.

(2) Sedintele Senatului se desfagoard in prezenta a cel putin doua treimi din totalul
membrilor.

(3) Senatul universitar se intruneste in sedinte ordinare, de reguld trimestrial, si in
sedinte extraordinare.

(4) Daca, in cadrul unei sedinte ordinare sau extraordinare, cvorumul nu se intruneste la
data stabilita, Presedintele Senatului poate solicita o reprogramare a sedintei Senatului in
termen de minim 24 de ore si de maxim o saptdmana. In cadrul acestor sedinte reprogramate,
cvorumul minim este de 50% + 1 din membrii Senatului.

Art.18.(1) Sedintele ordinare ale Senatului universitar se desfasoara de cel putin patru ori pe
an.

(2) Presedintelui Senatului convoaca sedintele ordinare. La inceputul fiecarui an
universitar, Presedintele Senatului va comunica membrilor Senatului planificarea acestor
sedinte. De regula, sedintele de Senat nu se programeaza in timpul vacantelor.

(3) Convocarea Senatului se face prin comunicarea de catre Presedinte sau de catre
vice-presedinte, prin intermediul datelor de contact ale membrilor Senatului.

Art.19.(1) Senatul Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures se poate intruni si in sedinte
extraordinare, la cererea Rectorului sau a cel putin o treime din numarul membrilor Senatului.

(2) Sedintele extraordinare sunt convocate de catre Presedintele Senatului, de regula, cu
minim sapte zile inainte de data efectiva a intrunirii, in urma analizei de catre Biroul permanent
a obligatiei convocdrii.

Art.20. Sedintele ordinare ale Senatului Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures se vor
desfisura in prezenta presedintelui Senatului sau a vice-presedintelui. In cazul in care acestia
nu pot fi prezenti, va fi desemnat un alt membru al Senatului care sd conduca sedinta.

Art.21. Senatul Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures adopta hotdrari. Se pot adopta, de
asemenea, rezolutii, mesaje, declaratii.



Art.22. Hotdrarile Senatului, precum si orice alt act, se iau cu votul majoritdtii membrilor
prezenti.

Art.23. Dreptul la vot se exercita personal si direct. Dreptul la vot nu poate fi delegat.

Art.24. Membrii Senatului Universitatii ”Petru Maior” din Tirgu Mures sunt obligati sa
semneze de prezentd inainte de inceperea sedintei Senatului.

Art.25. Secretarul Senatului Universitatii ~Petru Maior” din Tirgu Mures are obligatia de a
publica pe pagina de Internet prezenta membrilor Senatului la sedinte, ordinea de zi si
procesele verbale ale sedintelor de Senat.

Art.26.(1) Sedintele Senatului Universitatii ”Petru Maior™ din Tirgu Mures sunt deschise
tuturor angajatilor si studentilor Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures, in limita locurilor
disponibile si in conditiile respectarii ordinii in sala.

(2) Accesul persoanelor terte este permis numai cu aprobarea Senatului, cu majoritatea
simpli a celor prezenti. Pentru acestia se asigura locuri distincte in sala de sedinte.

Agenda sedintelor Senatului

Art.27.(1) Biroul permanent al Senatului stabileste agenda sedintclor Senatului. Sedintele
extraordinare vor include, obligatoriu, cel putin un punct pe agenda sedintei in concordanta cu
solicitarea care a dus la organizarea respectivei sedinte.

(2) Propunerea privind agenda sedintei se transmite membrilor Senatului cu cel putin
cinci zile inainte de sedintd, cu exceptia sedintelor extraordinare.

(3) Agenda se adoptd prin vot deschis, cu majoritate simpla, la inceputul fiecérei
sedinte.

(4) Agenda va contine un punct Diverse in care membrii Senatului pot ridica in discutie
diverse probleme de interes din viata UPM sau adresa interpelari conducerii executive a UPM.

(5) Dezbaterea unor probleme urgente in afara ordinii de zi care a fost publicatd, se
poate face numai pe baza aplicdrii procedurii initiativei de urgentd. Initiativa de urgentd poate
fi promovatia de presedintele Senatului, de presedintii comisiilor de specialitate (in baza
hotararii comisiei) sau de un grup de cel putin zece senatori. Initiativa de urgentd se motiveaza
si se prezinta in scris secretarului Senatului cu cel putin 48 de ore inaintea sedintei Senatului.

Desfiasurarea activititii Senatului

Art.28.(1) Senatul lucreaza in plen si pe comisii. Hotararile se iau conform acestui regulament.

(2) Proiectele de hotérari ale Senatului sunt fnaintate biroului permanent de ctre
membrii Senatului sau de catre Rector.

(3) Biroul permanent trimite proiectul de hotdrdre uneia sau mai multor comisii de
specialitate.

(4) Comisia de specialitate dezbate proiectul de hotarére si il avizeaza favorabil sau
nefavorabil. Comisia poate formula amendamente pe care le propune plenului Senatului.

(5) Proiectul de hotarare, avizat de citre comisia de specialitate, este retrimis Biroului
permanent, impreuna cu amendamentele propuse.

(6) Biroul permanent transmite membrilor Senatului, cu cel putin cinci zile inainte de
sedinta in plen a Senatului, textul initial al proiectului de hotarare, precum si amendamentele
propuse de catre comisii, si ii informeaza cu privire la avizul acestora.
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(7) Proiectul de hotarare este introdus pe agenda proximei sedinte de Senat, unde este
supus dezbaterii si adoptarii prin vot.

(8) Inainte de inceperea dezbaterilor, initiatorul proiectului prezinta motivatia care a
determinat initiativa. In caz de absentd a initiatorului, presedintele de sedintd va da citire
argumentatiei trimise de catre acesta. Senatorii pot solicita explicatii si pot formula
amendamente.

(9) Proiectul de hotarare se adopta, prin vot, articol cu articol. Se poate solicita votarea
in bloc a unui proicct de hotarare, doar daca nu exista amendamente.

(10) Dupd votarea articol cu articol, proiectul de hotarare este votat in ansamblul sau.
Pentru adoptarea unui proiect de hotarare avizat favorabil de citre comisia de specialitate este
necesar votul majoritatii simple a celor prezenti.

Art.29.(1) Hotararile Consiliului de Administratie sunt monitorizate de Biroul permanent al
Senatului.

Procedura de vot

Art.30.(1) Votul poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprima prin ridicarea mainii.

(3) Numdrarea voturilor se face, de reguld, de catre secretarul Senatului. Orice membru
al Senatului poate cere renumararea voturilor. La solicitarea votantilor, voturile minoritare vor
fi efectiv nominalizate in procesul verbal al sedintei.

(4) Semnificatia votului este: pentru, contra sau abtinere. Un membru al Senatului poate
opta doar pentru una dintre aceste exprimdri in cadrul unui anumit vot.

(5) Votul secret se propune de cétre Biroul permanent odatd cu convocarea sedintei
Senatului si se aproba cu majoritate simpla.

Evidenta sedintelor

Art.31.(1) Secretarul Senatului are obligatia de a tine evidenta activitatii Senatului.

(2) Consiliul de Administratie este obligat sa puna la dispozitia Senatului universitar o
sectiune speciald in pagina de Internet a Universitatii “Petru Maior” din Tirgu Mures dedicata
activititilor acestui for. Aceastd sectiune este gestionatd exclusiv de Biroul permanent al
Senatului, cu sprijinul departamentului functional al universitatii.

Informarea Senatului si a senatorilor

Art.32.(1) Presedintele Senatului poate solicita Consiliului de Administratie informatii si
documente.

(2) La cererea presedintilor comisiilor de specialitate, presedintele Senatului po ate
solicita Consiliului de Administratie informatiile si documentele necesare referitoare la
domeniul lor de activitate.

(3) Senatorii au dreptul de a cere informatii si documente prin intermediul Presedintelui
Senatului sau al presedintilor comisiilor.

(4) In cazul in care Consiliului de Administratie nu raspunde in termenele prevazute,
Presedintele Senatului poate invita Rectorul in plenul Senatului.

Art.33. Interventiile din cadrul sedintelor in plen ale Senatului nu pot fi inregistrate audio sau
video fdra aprobarea Senatului.



CAPITOLUL I11
STATUTUL SENATORULUI

Exercitarea mandatului de Senator

Art.34.(1) Senatorul are obligatia de a veghea asupra libertdtilor si valorilor academice in
conformitate cu legile in vigoare si Carta Universitatii Petru Maior” din Tirgu Mures.

(2) Mandatul de Senator se exercitad fard nicio constrangere. Libertatea de opinie si de
exprimare a acestuia este garantata.

Art.35.(1) Senatorii intrd in exercitiul mandatului la data intrunirii legale a Senatului, sub
conditia validarii rezultatului alegerilor.

(2) Calitatea de Senator inceteaza la data intrunirii legale a Senatului nou ales. Calitatea
de membru al Senatului inceteaza, de asemenea, in caz de renuntare la mandat din motive
personale, de pierdere a statutului avut in momentul alegerii (prin demisie, pensionare,
absolvirea studiilor, exmatriculare etc.), de incompatibilitate ori de deces.

(3) Senatorul care renunta la mandat nu poate reveni asupra deciziei.

Constatarea conflictului de interese si a incompatibilititilor

Art.36. Conflictul de interese si starea de incompatibilitate a Senatorului este definita prin
Legea educatiei nationale nr. 1/2011 si Carta Universitatii ”Petru Maior”.

Art.37. Membrii Senatului declara situatia de incompatibilitate in termen de 15 zile, ori de cate
ori aceasta apare.

Art.38.(1) Declaratiile de incompatibilitate se depun la secretarul Senatului.
(2) Evidenta declaratiilor se consemneaza intr-un registru special, care se pastreazi la
secretarul Senatului.

Art.39.(1) Senatorul care se afla in situatie de incompatibilitate o va solutiona in 30 zile de la
data aparitiei acesteia.

(2) Dupa expirarea termenului prevazut la alin.(1), Senatorul care continua si se afle
intr-un caz de incompatibilitate este suspendat din functie pana la data solutionarii situatiei.

Absente

Art.40.(1) Senatorii sunt obligati sd participe la lucrdrile Senatului si sa isi inregistreze
prezenta in evidenta tinuta de secretarul Senatului.

(2) Senatorul care nu poate lua parte la sedinta este obligat sd aduca aceasta situatie la
cunostinta presedintelui Senatului sau secretarului Senatului.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii ”Petru Maior” din Tirgu
Mures din 12.04.2012 si intrd in vigoare la data aprobarii.

Presedintele Senatului Universitati

i ”Petru Maior” din Tirgu Mures,
Prof.univ.dr-Co '
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